IZVJEŠĆE O RADU

HRVATSKE KOMORE SOCIJALNIH RADNIKA ZA 2018. GODINU

· održano 4 sastanka Upravnog odbora
· održana 2 sastanka s tijelima Komore – Predsjednik i Tajnik Komore 
· sudjelovanje na IX. konferenciji socijalnih radnika u Puli – Predsjednik Komore Antun Ilijaš
· sudjelovanje na Danu Studijskog centra socijalnog rada – Predsjednik Komore Antun Ilijaš
· sudjelovanje u radu Nacionalnog povjerenstva za praćenje provedbe projekta "Priprema za izlazak iz sustava skrbi" SOS Dječjeg sela Hrvatska – predstavnik Tajnik Ines Furda
· sudjelovanje u radu Uredništva i savjeta Ljetopisa socijalnog rada Studijskog centra socijalnog rada – predstavnik Predsjednik Antun Ilijaš
· sudjelovanje u radu Sektorskog vijeća XX. Psihologija, edukacijska rehabilitacija, logopedija i socijalne djelatnosti Hrvatskog kvalifikacijskog okvira Ministarstva znanosti i obrazovanja – predstavnik Predsjednik Antun Ilijaš – od velikog značaja jer će se izrađivati nacionalna kvalifikacija zanimanja, raditi će se na uskladi zanimanja i kompetencija na razini Europske unije
· sudjelovanje u radu Savjeta za socijalnu skrb Zagrebačke županije – predstavnik Nataša Koražija 
· s Uniqa osiguranjem sklopljen ugovor za ostvarivanje povoljnog dopunskog i dodatnog zdravstvenog osiguranja za članove Hrvatske komore socijalnih radnika 
· s Arag osiguranjem sklopljena polica osiguranja pravne zaštite za sve članove
· ostvareni popusti na razne vrste osiguranja
· pravo na jedan besplatan pravni savjet godišnje
· pokrenuto službeno glasilo Komore
· kontinuirana suradnja s Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku i Studijskim centrom socijalnog rada 
· sudjelovanje na javnom predstavljanju Nacrta prijedloga Zakona o djelatnosti socijalnog rada
- u Radnu skupinu za demografiju i socijalne politike za izradu Nacionalne razvojne strategije do 2030. godine delegirani Predsjednik Antun Ilijaš i članica Upravnog odbora Silvija Kancijan
· sudjelovanje na sastanku u sklopu projekta mjerenja administrativnog opterećenja gospodarstva primjenom Standard Cost Model (SCM) metodologije – Ines Furda, Snježana Bošnjak, Ema Vukov-Trifunović, Borja Grmoja, Milica Gregurić Prugovečki
· održani sastanci Povjerenstva za palijativnu skrb – predstavnici Komore su Olivera Kapetanović, Olivera Grgić i Ana Štambuk; predstavnica Hrvatske udruge socijalnih radnika je Ljiljana Vrbić, a predstavnica Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku je Marija Penava Šimac
· sudjelovanje na sastanku strukovnih komora vezano uz provedbu Nacionalnog programa razvoja palijativne skrbi u Republici Hrvatskoj 2017-2020. – Predsjednik Antun Ilijaš i Ana Štambuk – predloženo licenciranje za rad u palijativnoj skrbi
· sekcija socijalnih radnika u zdravstvu održala 2. simpozij
· u prosincu 2017. utemeljena Sekcija socijalnih radnika u civilnom društvu koja je do sada organizirala dvije edukacije
· Tim za medije uputio nekoliko odgovora na članke objavljene u medijima
· objavljeno priopćenje na Istanbulsku konvenciju
· upućeni brojni odgovori na pisma podrške i pisma prigovora članovima Komore
· u 2018. godini učlanjeno 140 članova – ukupni broj članova Hrvatske komore socijalnih radnika je 2204 
· u planu provedba populacijskog istraživanja socijalnih radnika u Centrima za socijalnu skrb u partnerstvu s Hrvatskom udrugom socijalnih radnika, Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalu politiku te Studijskim centrom socijalnog rada 
Sudjelovanja u javnim savjetovanjima
· Nacrt Konačnog prijedloga Zakona o djelatnosti psihoterapije 
· Nacrt prijedloga Protokola o postupanju u slučaju seksualnog nasilja
· Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o načinu postupanja i suradnje suca, stručnog radnika centra za socijalnu skrb i policijskog službenika za mladež prilikom prisilnog oduzimanja i predaje djeteta
· Nacrt prijedloga Zakona o provedbi Konvencije o građanskopravnim vidovima međunarodne otmice djece sa konačnim prijedlogom zakona
· Nacrt prijedloga Zakona o udomiteljstvu, Obrascu iskaza o procjeni učinaka propisa za Nacrt prijedloga Zakona o udomiteljstvu
· Nacrt prijedloga Zakona o djelatnosti socijalnog rada s Obrascem iskaza o procjeni učinaka za Nacrt prijedloga Zakona o djelatnosti socijalnog rada i Obrascem testa malog i srednjeg poduzetništva
· Nacrt prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Kaznenog zakona
· Nacrt Protokola o integraciji/reintegraciji žrtava trgovanja ljudima
Suradnja
· Hrvatska komora socijalnih radnika sklopila sporazum o partnerstvu s Pravnim Fakultetom i Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku vezan uz obavljanje prakse terenskih nastavnika - obveza Komore iz navedenog sporazuma je dodjela bodova terenskim nastavnicima članovima Komore, obveza Pravnog fakulteta je provođenje besplatnih edukacija najmanje jednom godišnje za terenske nastavnike preddiplomskog i diplomskog studija, a obveza Ministarstva je slanje dopisa ravnateljima ustanova da svojim terenskim nastavnicima omoguće nesmetano sudjelovanje na istima – održana druga konferencija za terenske nastavnike
· Hrvatska komora socijalnih radnika s Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku sklopila ugovor o provedbi edukacije Upravljanje slučajem u procjeni dobrobiti odraslih osoba uz izradu resursa i izazova individualnog planiranja, zastupanja i osnaživanja korisnika u socijalnom radu – trodnevna edukacija održana je u listopadu i studenom 2018. godine u Rijeci – teme: obilježja individualnog planiranja, proces promjene, timski rad, obilježavanje koncepta osnaživanja, etika i osnovna načela uključivanja korisnika, izrada individualnog plana promjene i evaluacija vođenja slučaja
IZVJEŠĆE O RADU NADZORNOG ODBORA

Sjednice Nadzornog odbora održavane su u skladu sa Statutom Komore i Poslovnikom o radu Nadzornog odbora Komore. Tijekom 2018. godine održane su dvije sjednice. Izvršen je uvid u svu propisanu dokumentaciju i službene dokumente (putne naloge, račune…) stanje na računu te knjigu blagajne. Uvidom u propisanu dokumentaciju i službene dokumente utvrđeno je da se isti vode uredno i propisano te se adekvatno čuvaju, a svi računi su uredno podmireni. Nadzorni odbor aktivno i redovito komunicira s Tajnikom i Predsjednikom Komore te iznosi stavove i prijedloge vezane uz poslovanje i rad Komore. Nadzorni odbor je uputio pisani prijedlog Upravnom odboru da se iz dijela sredstava Komore osiguraju edukacije i supervizija za članove jer postoji veliki broj zainteresiranih članova koji nemaju mogućnost uključivanja. Nadzorni odbor je konstatirao da Komora posluje u skladu sa zakonom, Statutom i drugim propisima.
IZVJEŠĆE O RADU ETIČKOG POVJERENSTVA
Etičko povjerenstvo je zaprimilo jedan zahtjev za razmatranjem konkretnog etičkog pitanja na koji je napisano očitovanje te dostavljeno podnositelju zahtjeva. Etičko povjerenstvo sastaje se sukladno potrebama, podržava aktivnosti Komore u promociji i zaštiti digniteta profesije, koordinira svoj rad s ostalim tijelima Komore te prati provođenje pravila etike u djelatnosti socijalnog rada.
IZVJEŠĆE O RADU DISCIPLINSKOG SUDA 1. STUPNJA

Disciplinski sud 1. stupnja zaprimio je 11 prijava protiv 18 članova Komore. Jedna prijava zaprimljena je od strane Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku. Dvije prijave su obustavljene zbog nepostojanja pretpostavki za vođenje postupka, u pet slučajeva kolege su oslobođene optužbi, jednom članu izrečena je disciplinska mjera ukora, a pet prijava je u radu, odnosno u tijeku je prikupljanje dokumentacije, za dva predmeta su uložene žalbe od kojih je jedna odbačena, a druga uvažean i predmet je vraćen na ponovni postupak 

IZVJEŠĆE O RADU DISCIPLINSKOG SUDA 2. STUPNJA

Disciplinski sud 2. stupnja održao je dvije sjednice, u rad je zaprimljen jedan predmet koji je vraćen Disciplinskom sudu 1. stupnja na ponovni postupak.
IZVJEŠĆE O RADU POVJERENSTVA ZA STRUČNA PITANJA I TRAJNO USVRŠAVANJE

U 2018. godini zaprimljeno je 530 predmeta. Iz 2015. godine ostalo je još 10 neriješenih predmeta, iz 2016. godine 35 neriješenih predmeta i iz 2017. godine 211 neriješenih predmeta. Pomak u rješavanju predmeta je napravljen na način da se prijave organizatora nastoje riješiti unutar 30 dana od dana zaprimanja.
IZVJEŠĆE O RADU POVJERENSTVA ZA STRUČNI NADZOR
Tijekom godine nisu održavani sastanci. Akcijski plan iz 2018. godine nije billo moguće ostvariti jer  Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku i nadalje nije donijelo Odluku o naknadi za provođenje stručnog nadzora članovima Povjerenstva i stručnjacima s Liste koji provode stručni nadzor, a koju određuje odlukom ministar nadležan za socijalnu skrb o čemu je dostavljena pismena obavijest Upravnom odboru i Predsjedniku Komore. U siječnju 2018. godine je Ministarstvu dostavljeno izvješće o provedenim stručnim nadzorima u 2017. godini. 
Izvješće Sekcije zaposlenih u civilnom društvu 

Održana su tri sastanka pri čemu su organizirane dvije edukacije. Izrađen je upitnik ispitivanja potreba socijalnih radnika u civilnom sektoru. U prosincu se planira još jedan sastanak.
Izvješće Sekcije zaposlenih u zdravstvu 
Ažuriran je popis socijalnih radnika zaposlenih u zdravstvu. Sekcija se zalaže za ostvarivanje statusnih beneficija socijalnih radnika zaposlenih u zdravstvu. Putem e-savjetovanja upućene primjedbe i prijedlozi na Prijedlog Zakona o zdravstvenoj zaštiti. Održana tri sastanka i jedno stručno predavanje. U planu je daljnje zalaganje za jačanje statusa i beneficija socijalnih radnika u zdravstvu, izrada kompetencija, zalaganje za unapređenje koeficijenata složenosti poslova, planiraju se stručni sastanci, predavanja i simpozij.
Izvješće Sekcije zaposlenih u domovima socijalne skrbi 
Tijekom ove godine Sekcija zaposlenih u domovima socijalne skrbi nije održala niti jedan sastanak. U prosincu se planira sjednica na kojoj će se održati i edukacija.
Izvješće Povjerenstva za odnose s javnošću 

Povjerenstvo je osnovano na inicijativu kolegice koja se s prijedlogom obratila predsjedniku Komore. Komora je pozvala sve članove da se uključe u rad Povjerenstva i trenutno je u Povjerenstvu aktivno pet članova koji se sastaju nekoliko puta godišnje, ali redovito održavaju komunikaciju putem svih vrsta medija jer je svrha rada ažurno reagiranje na napise u medijima. Održava se redovita suradnja s Upravnim odborom koji daje odobrenje da se neko priopćenje objavi u javnosti. Planira se poslati poziv članovima za suradnju na način da se ispred svake ustanove imenuje koordinator na terenu za potrebe žurne objave u medijima te da isti dostavljaju proaktivne materijale pozitivne prakse u svrhu promoviranja profesije socijalnog rada u medijima. Planira se i proučiti praksa europskog modela odnosa s javnošću koji prikazuje uspješnu promociju socijalnog rada u medijima te da se ista primijeni u Hrvatskoj. Od aktivnosti sudjelovalo se u radijskim i televizijskim emisijama, u medijima objavljena obavijest o akciji Svjetlo za Jakova, objavljeno priopćenje za medije o Istanbulskoj konvenciji, nekoliko reakcija i demantija na novinske članke, poslano otvoreno pismo Hrvatskom novinarskom društvu, redovito komuniciranje sa članovima i zainteresiranom javnošću o upitima koji stižu na kontakt mjesta Tima za odnose s javnošću i medijima, te obavještavanje članova i ostale zainteresirane javnosti o  aktivnostima i temama vezanim uz rad Komore. 

Izvještaj izradila:   Ines Furda, dipl. socijalna radnica
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